Sektorski prioriteti i indikatori unutar Strategije razvoja TK za period
2016.-2020. godina za sektor EKONOMSKOG RAZVOJA

Prethodno definisani i prihvaceni strateski fokusi i strateski ciljevi su:

Strateski fokus 1.: Unaprijedena i razvijena privreda Tuzlanskog kantona bazirace se na klju¢nim
potencijalima rasta koji se ogledaju u bogatstvu prirodnih resursa, konkurentnoj radnoj snazi i
tradiciji industrijske proizvodnje te kvalitetnoj saobracajnoj povezanosti sa razvijenim trZistima.

Strateski cilj 1.: Osigurati stabilnost i prosperitet razvoja privrede Tuzlanskog kantona.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju strateskog cilja 1. su:

e Broj preduzeca na 1000 stanovnika.

e Brojobrta na 1000 stanovnika.

e Broj zaposlenih sa vrijednoscu prosjecne mjesecne neto plate.
e BDP po glavi stanovnika.

e Vrijednost ostvarenih domacdih i stranih investicija u KM.

Za ostvarenje prethodno navedenog strateskog cilja predvideni su prioriteti djelovanja Cije ce
ostvarenje takode biti praceno indikatorima, kako je prikazano u nastavku.

Prioritet: Razviti privredu Tuzlanskog kantona realizacijom novih investicija i poticanjem sektora
poduzetnistva.

Indikatori pracdenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e  Broj poboljsanih administrativnih procedura za poslovni sektor.

e Vrijednost (% budzeta) finansijske podrske privrednim drustvima (kreditno-garantni fondovi,
subvencija kamata i sl.).

e Broj uspostavljenih javno-privatnih partnerstava.

e Vrijednost (u KM) ulaganja u funkcionalnu poslovnu infrastrukturu (poslovne zone, poslovni
inkubatoriisl.).

e Broj programa savjetodavne, stru¢ne, administrativne i finansijske podrske osnivanju novih
preduzeca (ukljucujuéi programe za Zene i mlade).

e Broj realizovanih inicijativa prema relevantnim organima uprave (BiH, FBiH i opcéine/gradovi)
za poboljsanje poslovnog ambijenta.

e Broj inspekcijskih nadzora privrednih subjekata i gradana koji se bave djelatnos¢u za koju nisu
registrovani.

e Broj promocija privrednih drusStava sa podrucdja Kantona u svrhu Sirenja trZista u BiH i
inostranstvu.

e Vrijednost (u KM) podrzanih/sufinansiranih domacih i medunarodnih projekata iz sektora
poduzetniStva i unapredenja poslovnog ambijenta.

e Broj provedenih edukacija o poduzetniStvu i finansijama.

e Broj promocija turisticke ponude Tuzlanskog kantona.

e Vrijednost (u KM) naplacenih boravisnih taksi.




Prioritet: Jac¢ati konkurentnost sektora poljoprivrede i prehrambene industrije.

Indikatori pracdenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Broj provedenih mjera na uspostavi politike racionalnog i odrzivog upravljanja zemljiStem
(npr. usaglasavanje podataka u katastrima i zemljisSnim knjigama, karte upotrebne vrijednosti
poljoprivrednog zemljista, zemljisni informacioni sistem, komasacija, arondacija, melioracija,
rekultivacija povrsinskih kopova i sl.).

e Broj korisnika i vrijednost sredstava za kapitalne investicije u poljoprivredi i ruralnom razvoju
(oprema, mehanizacija i objekti za pripremu, proizvodnju, preradu, cuvanje i plasman
poljoprivrednih proizvoda).

e Broj subvencioniranih korisnika koji koriste savremene tehnologije u poljoprivrednoj
proizvodniji.

e Broj realizovanih programa edukacije poljoprivrednih proizvodaca i stru¢ne pomoci
savjetodavnih sluzbi.

e Broj promocija koristenja i kupovine domacih poljoprivrednih proizvoda.

e Broj certifikovanih ekoloskih i/ili organiskih poljoprivrednih proizvodaca i/ili poljoprivrednih
proizvoda.

Prioritet: Unaprijediti prometnu mrezu i povezanost Tuzlanskog kantona sa razvijenim trzistima.

Indikatori pracdenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Broj prevezenih putnika na Medunarodnom aerodromu Tuzla.

e Koli¢ina prevezene robe na Medunarodnom aerodromu Tuzla.

e Broj letovai linija na Medunarodnom aerodromu Tuzla.

e Stepen izradenosti projektne dokumentacije za cestovno povezivanje sa koridorom V-c na
dionici Tuzla-Zep¢e.

e Stepen izradenosti projektne dokumentacije za cestovno povezivanje na dionici Tuzla-Orasje.

e Povrsina otkupljenog zemljista na dionici autoceste Tuzla — Orasje.

e Duzina u km izgradene autoceste Tuzla — Orasje.

Prioritet: Poboljsati efekte procesa tranzicije, privatizacije i restrukturiranja privrede Tuzlanskog
kantona

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Broj uspostavljenih strateskih partnerstava privrednih drustava u kojima Kanton ima udio u
vlasnistvu.

e Broj uspjesno revitaliziranih i restrukturiranih privrednih drustva u kojima Tuzlanski kanton
ima udio u vlasnistvu.

e Broj provedenih kontrola, nadzora i revizija provedenih privatizacija.

e Broj uspjesno privatizovanih privrednih drustava.



Prijedlog sektorskih prioriteta i indikatora unutar Strategije razvoja
TK za period 2016.-2020. godina za sektor DRUSTVENOG RAZVOJA

Strateski fokus 2.: Omoguciti kvalitetan razvoj ljudskih resursa kroz reformu i unaprijedenje
obrazovanja koje je u funkciji razvoja trZista rada, povecanja zaposlenosti i zadrZavanja mladih na
podrucju TK.

Strateski cilj 2.: Uspostaviti efikasne sisteme upravijanja razvojem ljudskih potencijala i trZista
rada, u cilju poveéanja zaposijavanja.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju strateskog cilja 2. su:

e Stopa zaposlenosti mladih u prvoj i trecoj godini nakon zavrsetka skolovanja.

e Ukupna stopa zaposlenosti (prikazati indikator prema: broju zaposlenih Zena, mladih, Roma i
osoba sa invaliditetom).

e Procenat ukljuCenosti ranjivih kategorija u redovni sistem obrazovanja (Roma, osoba sa
invaliditetom itd.).

e Procenat samozaposlenih u ukupnom broju zaposlenih (prikazati indikator prema: broju
zaposlenih Zena, mladih, Roma i osoba sa invaliditetom).

Za ostvarenje prethodno navedenog strateskog cilja predvideni su prioriteti djelovanja Cije ce
ostvarenje biti praceno indikatorima mjera i rezultata, kako je prikazano u nastavku.

Prioritet: Poboljsati kvalitetu obrazovanja i naucno-istraZivackog rada

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Uspostavljen sistem vrednovanja kvalitete obrazovnih programa.

e Stopa upisa ucenika/studenata u osnovne i srednje Skole/fakultete.

e |znos finansiranja obrazovanja po jednom ucéeniku/studentu.

e Procenat BDP-a utrosen na finansiranje obrazovanja (% u odnosu na BDP kantona).

e Procenat BDP-a utroSen na finansiranje naucno-istrazivackog rada (u % u odnosu na BDP
kantona).

e Procenat registrovanih patenata i inovacija koji su nasli prakticnu primjenu u privredi.

e Odnos broja magistarskih i doktorskih radova na fakultetima koji su primjenjeni i koji bi mogli
biti primjenjeni u privredi (npr. tehnicki fakulteti, ekonomija, prirodno-matematicki fakultet i
sl.).

Prioritet: Jacati i razvijati inkluzivne programe zaposijavanja.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:
e Procenat BDP-a utrosen na aktivne mjere zaposljavanja (% u odnosu na BDP kantona).

e lzdvajanje za aktivne mjere zaposljavanja po jednom novozaposlenom.
e Stopa nezaposlenosti (prema spolu i pripadnosti ranjivim grupama).
e Stopa aktivnosti radno sposobnog stanovniStva TK u trazenju posla.




Strateski fokus 3.: Poboljsati kvalitetu Zivota i podici nivo socijalne sigurnosti gradana
unaprijedenjem drustvene infrastrukture, jacanjem institucionalnih kapaciteta i uspostavom
efikasnijeg pruZanja javnih usluga.

Strateski cilj 3.: Poboljsati kvalitetu Zivota, sigurnost i socijalnu uklju¢enost gradana i uciniti
politiku socijalne zastite pravicnom i djelotvornom.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju strateskog cilja 3. su:

e Indeks razvijenosti TK.

e Indeks kvalitete Zivota.

e Realizacija prava iz oblasti socijalne zastite (u %).

e Pokrivenost stanovnistva zdravstvenim osiguranjem.

e Rashodi domacinstava na kulturne proizvode i usluge u TK naspram ukupne konacne potrosnje
domacinstava.

e Prosjecni vremenski period procesuiranja kaznenih djela.

Za ostvarenje prethodno navedenog strateskog cilja predvideni su prioriteti djelovanja Cije ce
ostvarenje biti praceno indikatorima mjera i rezultata, kako je prikazano u nastavku.

Prioritet: Poticati i razvijati sportsko-kulturne aktivnosti.

Indikatori pradenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Obuhvat stanovnistva sportsko-rekreativnim aktivnostima (u %).

e Procenat izdvajanja iz BudZeta TK za sport i kulturu po stanovniku TK.

e Broj posjeta kulturnim manifestacijama, spomenicima kulture, historijskim spomenicima i
muzejima.

Prioritet: Unaprijediti socijalnu i zdravstvenu zastitu.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Broj korisnika nov¢anih naknada i pomodi iz oblasti socijalne zastite/1000 stanovnika.

e Socijalni transferi po glavi stanovnika.

e Broj ljekara/1000 stanovnika.

e Smanjen stepen smrtnosti gradana od vodecih bolesti.

e Stepen amortizovanosti medicinske dijagnosti¢ke i ostale opreme u domovima zdravlja i
bolnicama na podrucju TK.

e lzdvajanja za zdravstvenu zastitu po jednom stanovniku TK.

Prioritet: Poboljsati bezbjednost gradana.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Stepen otkrivenosti krivi¢nih i prekrsajnih djela.

e Povrsina deminiranog podrucja u TK.

e Obuhvat stanovnistva programima obuke i poveéanja svijesnosti u oblasti sigurnosti i zastite od
prirodnih i drugih nesreca (u%).




e Procenat izdvajanja sredstava iz budZeta TK po jednom stanovniku za prevenciju i sanaciju
Steta nastalih prirodnim nesre¢ama.

Prioritet: Poboljsati kvalitetu administrativnih usluga gradanima i organizacijama civilnog drustva

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Prosjec¢no vrijeme rjeSavanja predmeta u administrativnim postupcima.

e Uspostavljen sistem pracenja i vrednovanja rada i doprinosa NVO u razvojnim projektima
kantona.

e Procenat izdvajanja iz budZeta za sufinansiranje medunarodnih projekata.



Prijedlog sektorskih prioriteta i indikatora unutar Strategije razvoja
TK za period 2016.-2020. godina za sektor ZASTITE OKOLISA

Prethodno definisani i prihvaceni strateski fokusi i strateski ciljevi su:

Strateski fokus 4.: Izgradnja nove i modernizacija postojece javne infrastrukture, prvenstveno u
sektorima voda i energije, kako bi se zadovoljile potrebe stanovnistva i privrede, te doprinijelo zastiti
okolisa.

Strateski cilj 4.: Modernizovati i uciniti ekonomski odrZivom javnu infrastrukturu, prvenstveno
vodnu, energetsku i saobracajnu..

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju strateskog cilja 4. su:

e Procenat stanovnistva obuhvacenog sistemima vodosnabdijevanja, kanalizacije i tretmana
otpadnih voda.

e Povrsina u % teritorije Kantona ugroZene opasnoscu od poplava (srednje vjerojatnosti).

e Ucesce troskova energije u ukupnom drustvenom proizvodu (u cjelini i po sektorima).

e Koli¢ine prevezene robe i broj prevezenih putnika po vrstama saobracaja.

e Udio saobracajnica viseg ranga u ukupnoj duZini cestovne i Zeljeznicke mreZe.

Za ostvarenje prethodno navedenog strateskog cilja predvideni su prioriteti djelovanja Cije ce
ostvarenje takode biti praceno indikatorima, kako je prikazano u nastavku.

Prioritet: Izgradnja nove i modernizacija postojece vodne infrastrukture kako bi se zadovoljile
potrebe stanovnistva i privrede, te doprinijelo sigurnosti gradana i zastiti okolisa.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Iznos investicija u izgradnju i modernizaciju vodne infrastrukture (vodosnabdijevanje,
kanalizacija, zasStita od voda).

e Procenat javnih vodovodnih i javnih kanalizacionih sistema sa pribavljenim vodnim
dozvolama.

e Specifi¢na dnevna potrosnja vode po glavi stanovnika.

e Procenat izvorista sa uspostavljenim zonama sanitarne zastite.

e Procenat gubitaka u sistemima vodosnabdijevanja (efikasnost koristenja vode).

e Ukupni kapaciteti postrojenja za tretman otpadnih voda.




Prioritet: Infrastrukturu snabdijevanja elektricnom i toplotnom energijom, optimizirati i prilagoditi
savremenim trendovima i nadolazeé¢im promjenama.

Indikatori praéenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e lzradeni energetski bilansi za podrucje Kantona.

e Vrijednost investicija u razvoj i modernizaciju infrastrukture za snabdijevanje energijom
(odnos budzetskih i vanbudzetskih sredstava).

e Kapaciteti postrojenja za proizvodnju toplotne energije na podrucju Kantona.

e Procenat (obuhvat) stanovnistva snabdijevanjem toplotnom energijom iz sistema daljinskog
grijanja.

Prioritet: Modernizovati saobracajnu infrastrukturu i osigurati funkcionalno, ekonomski i okolisno
odrZivo povezivanje sa okruZzenjem.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Vrijednost izdvajanja za modernizaciju i odrzavanje saobracajne infrastrukture.
e DuZina novoizgradenih regionalnih i lokalnih cesta.
e Udio javnog prijevoza u ukupnom broju prevezenih putnika.

Duzine elektrificiranih, novoizgradenih i rekonstruisanih dijelova Zeljezni¢cke mreze.

Strateski fokus 5.: Uspostavljanje funkcionalnog sistema zastite okolisa kojim bi se osiguralo odrZivo
upravljanje prirodnim resursima, pracenje i unaprijedenje stanja okolisa i poboljsanje kvaliteta Zivota
gradana.

Strateski cilj 5.: Uspostaviti funkcionalan sistem zastite okolisa i odrZivog upravljanja prirodnim
resursima.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju strateskog cilja 5. su:

e Pokrivenost teritorije Kantona jedinstvenim sistemom monitoringa parametara okolisa.

e Indeks promjene tereta zagadenja parametara okolisa (voda, zrak, zemljiste).

e Udio vodnih resursa Il i IV kategorije kvaliteta u ukupnim vodnim resursima.

e Indeks ,fizickog gubitka zemljista“.

e Procenat stanovnistva obuhvacen organizovanim prikupljanjem otpada.

e Povrsina kantona pod Sumama (stepen deforestacije).

e Potrosnja primarne/finalne energije po jedinici drustvenog proizvoda (energijska intenzivnost)
i po stanovniku.

e Iznos finansijske podrske primjeni mjera u oblasti energijske efikasnosti.

Za ostvarenje prethodno navedenog strateskog cilja predvideni su prioriteti djelovanja Cije ce
ostvarenje takode biti praceno indikatorima, kako je prikazano u nastavku.




Prioritet: Uspostaviti funkcionalan sistem monitoringa parametara zastite okoliSa kako bi se
osiguralo pracenje i unaprijedenje stanja okolisa.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Pokrivenost teritorije Kantona sistemom monitoringa svih parametara okolisa (zrak, voda,
zemlja, biodiverzitet).
e Uspostavljen jedinstveni katastar zagadivaca za podrucje Kantona.

Prioritet: Zastititi okoli§ smanjenjem pritisaka i uspostavljanjem odrZivog upravljanja prirodnim
resursima

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Iznos izdvajanja za podrSku mjerama za unaprijedenje upravljanja i zastite prirodnih resursa.

e Uradeni bilansi voda za podrucje Kantona.

e Godisnji broj prekoracenja grani¢nih vrijednosti i pragova uzbune za SO2, staklenicke plinove
i suspendovane Cestice u opcinskim centrima.

e Udio deminiranog/miniranog zemljista u ukupnoj povrsini kantona.

e Definisan polazni status za pracdenje stanja biodiverziteta (prema medunarodnim
standardima).

e Udio (re)certificiranih Suma u ukupnoj povrsini Sumskog zemljista.

e Povrsine Suma osteéene pozarima, biljnim bolestima i Steto¢inama.

e lzraden program i iznos izdvajanja za podrSku programu senzibiliziranja javnosti o zastiti
okolisa i odrzivom upravljanju prirodnim resursima i iznos realizovane podrske takvim
projektima.

Prioritet: Uspostaviti funkcionalan sistem upravljanja otpadom kako bi se zastitio okolis i zdravlje
stanovnistva.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Ukupni kapaciteti i stepen popunjenosti deponija (po vrstama otpada).

e Procenat adekvatno zbrinutog otpada (po vrstama - komunalnog / industrijskog / opasnog /
medicinskog /ostalog).

e Kolic¢ine odvojeno prikupljenog i recikliranog otpada.

e Vrijednost izdvajanja za unaprijedenje sistema upravljanja otpadom.

Prioritet: Intenzivirati provedbu principa i mjera energijske efikasnosti.

Indikatori pracenja napretka u ostvarenju prioriteta su:

e Kolic¢ina energije proizvedene iz obnovljivih izvora energije (toplotna, elektricna).

e Potrosnja energije po glavi stanovnika (elektricne, toplotne).

e Ucesce javnih objekata sa ishodovanim energijskim certifikatom u ukupnom broju javnih
objekata.

e Udio optimizirane javne rasvjete u odnosu na cjelokupan sistem.



